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Evek 6ta alséorsi lakos vagyok (allandd lakcimem: 8226 — Alséors, Didfa utca) és egy jelenleg
25 éves Fuke32-es hajo gondos tulajdonosa, igy sok szalon két6dom a Balatonhoz és a
vitorlazashoz. Aldbb szeretnék néhany javaslatot tenni a TVSK helyzetének és mikodésének
javitdsdra, a balatoni vitorlds életben bet6ltott szerepének erGsitésére.

1) A miikodés atlathatésaganak novelése, szervezettség

Tobb, mint egy évtizede TVSK tag vagyok, de sajnalatos tapasztalatom szerint igen hianyos az
informacié aramlas és a szakmai/szervezeti tamogatds a telepek és a tagok felé. Egy modern
sport klub tagjai részér6l manapsag jogos igény a teljes atlathatésag és profi szervezettség.
Ennek érdekében célszerli a modern Gigymenet meghonositdsa a TVSK-nal. A hatarozatokrdl,
koltségekrdl, eseményekrél emailben és egy frissitett TVSK honlapon keresztiil rendszeresen
(1-2 havonta) tajékoztatni kell a tagsagot. Az atlathatésag bizalmat és kotédést hoz a tagsag
részér6l, ami segiti a versenyek népszerUsitését, utanpdtlas biztositdst, pdlyazati és egyéb
forrasok bevonasat is. A tagnyilvantartast folyamatosan pontosan és naprakész allapotban kell
tartani. A professziondlis szervezettséget, szabdlyozottsagot ki kell alakitani, rendszeresen le
kell dokumentdlni. Az adminisztrativ feladatokat, terheket részben sajat jelenlegi
munkatarsaim is segiteni tudjak.

2) AKklub belsé és kiils6 kommunikaciéjanak erdsitése

A klub orszagos ,lathatdsagat” nagymértékben novelni célszer(i. A rendszeres jelenlét a helyi
és orszagos médiaban emelné a TVSK rangjat. Az elndk és az elnokség ismertsége fokozza a
TVSK iranti figyelmet is. A négy telephelyen kialakithaté lenne egy-egy informacids sarok, ahol
a tagsaggal, versenyekkel, palyazatokkal, eseményekkel és sok mas idevagd részlettel helyben
taldlkozhatnak a tagok. Egy professziondlisabb sajat TVSK website, sajat aktivabb TVSK
Facebook és Instagram oldalak pedig a fiatalabb korosztaly részére nyujthatnanak allandé
tdjékoztatast egyben kot6dést, szervezddést, szinesebb klubéletet.

3) A TVSK sulyanak emelése az MVSZ-en beliil

A TVSK jelenlegi stlya a Magyar Vitorlas Szovetségen bellil nem feltétlenl tikrozi a klub altal
elvart mértéket. Mind az elndkségeben, mind az MVSZ szervezetében novelni kell a rendszeres
aktivitast, informdcid aramlast és a j6 értelemben vett lobbi tevékenységet. Szamos olyan
vitorlaskikot6 van a Balatonon, amelyek nem tartoznak egyetlen ernyGszervezet ald sem (pl.
ELMU, PAKS, céges- és magankikotSk). Tobbszordsére ndvelné a TVSK érdekérvényesitd
képességét, ha ezen fliggetlen kikot6kb6l néhdanyat maga mellé tud szervezni egy laza
(kotelezettségek nélkili) egyuttmdikodési rendszer keretében. Egylittes sulyuk nagy erét
képviselne a sportéletben, szponzori forrdsok bevondasa kapcsan, allami palyazatok elnyerése
soran, reklam bevételek novelése érdekében.
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4) A TVSK hagyomadnyaihoz hiien a tura vitorlazas népszeriisitése, elGsegitése

A vitorlds élsport és a TVSK verseny eredmények el6kel6 rangsora természetesen kiemelt és
els6dleges cél. Emellett azonban figyelembe kell venni a sok szaz telepi tag turazds iranti
igényeit is. A TVSK-nak a jelenleginél nagyobb figyelmet és pénzligyi tdmogatast kell adnia - a
hagyomanyok alapjan is - a tUravitorlazas szamara. Evrél évre fel kell mérni a TVSK tagok
elkotelezettségét a turazas irant és ennek megfeleléen kell a forrasokat/eréfeszitéseket
mozgositani. Meg kell szervezni a hagyomanyos csoportos turakat és a tura teljesitményeket
kiilon dijazassal kell 6sztonozni.

5) A Piinkosdi és Sziireti Regattak szervezettségének, rangjanak, finanszirozasanak javitasa

A két hagyomanyos versenyilink megszervezése, népszerlsitése tovabbi er6forrasokat igényel.
Jelent6s szponzori koroket lehet mozgdsitani a hazai és nemzetkdzi nagyvallalati korbdl,
amelyeket munkambdl ered6en jol ismerek. Tobblet szolgaltatasok, rekldmok, utanpdtlas
nevelési programok biztositasaval és egyéb vitorlas kikotékkel kialakitandd egylittmikodéssel
szélesebb szponzori kér lenne bevonhatd. Ez magaval hozna a sportoldi |étszam novekedését
is. A versenyek szerepeltetése az orszagos médidban nagyobb érdekl6dést hozna az
Onkormanyzatok és nagyvallalatok részérél.

6) A 4 TVSK telep pénziigyi gazdalkodasa 6nallé maradjon, meg kell védeni az ingatlan
vagyont

A 4 TVSK telep pénzlgyi gazddlkodasa 6ndllé maradjon, ezt a TVSK-nak minden tekintetben
garantdlnia kell. Emellett a TVSK egysége és az ingatlan vagyon megd&rzése a legnagyobb
prioritds és tovabbi lépéseket kell tenni az esetleges megosztas, felvasarlas vagy barmilyen
maddon torténd elvonas/megosztas ellen. Megfontolandd olyan fokozott jogi garancidk
kialakitdsa, amelyek teljes biztonsaggal megériznék a jelenlegi allapotokat barmilyen
»ellenséges” kisérlettel szemben. Ezeket TVSK taggy(lésen kell jovahagyatni a széleskor(
konszenzus érdekében.

7) A TVSK szerepének névelése az utanpaétlas nevelésben

Az utdnpétlas nevelés a TVSK kiemelt feladata kell legyen, ehhez a jelenleginél sokkal nagyobb
aktivitas sziikséges. Sporteszkozokkel, médidval, szakedz6kkel, eseményekkel tdmogatott
edzés programok kialakitasa és mikodtetése legyen alapfeladat, a telepek igényei és
lehetGségei szerint. llyen jellegli megndvelt vitorlds szakmai aktivitds magdval hozna a helyi

klubélet fellenduilését is.

Alséors, 2020. augusztus
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Kozgazdasz diplomajat (B.A. és M.A.) a University of Cambridge-en (Downing College, UK)
teljeskord 6sztondijjal szerezte meg.

Martha Imre szakmai és vezetdi palyafutdsa a kozmd ipardgakhoz kétédik. Elsé energiaipari
tapasztalataira Anglidban tett szert, foldgdz és villamosenergia kereskedelemben dolgozott.
2001-ben, az elsé Orban kormany idején, az Allami Privatizaciés és Vagyonkezel§ Rt.
Energetikai és Infrastruktira Igazgatdsdga vezet6jévé nevezték ki, ezt kdvet6en hamarosan
igazgatosagi tag lett a Magyar Villamos Miivek Zrt.-ben. Az MVM-nél tébb mint nyolc éven
keresztlil, négy kormany alatt toltott be csucsvezetbi pozicidkat, utoljara évekig az MVM
Csoport vezérigazgatdi posztjat.

2011-t6l visszatért a maganszektorba és az ELMIB energetikai vallalatcsoport vezérigazgatdja
lett. Ezt kovet6en mintegy hat éven at az Invitel Tavkozlési Csoportot vezette, operativ
féigazgatoként. Az Invitel sikeres értékesitését kdvetben, fliggetlen szakértéként a tavkozlési
szektorban dolgozott tovabb, nemzetkozi vezetékes- és mobil piaci szerepl6k szamara.

Jelenleg a Fovarosi Kozteriilet-fenntarté Nonprofit Zrt. lgydonté felligyel§ bizottsdganak
elndke, a FOTAV Zrt. vezérigazgatdja, valamint a Vodafone Magyarorszag alapitvany elndke.



